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คำนำ 
 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ได้จัดทำรายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอก 
ได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของมหาวิทยาลัย โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมจากหลายภาคส่วน      
เช่น ผู้ทรงคุณวุฒิ นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง ผู้รับบริการ ชุมชนและท้องถิ่น รวมทั้งหน่วยงานต่าง ๆ     
จากภายนอกที่เกี ่ยวข้อง ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผน และการขับเคลื่อนการดำเนินงานให้ดียิ ่งขึ้น     
โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ได้เปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม เช่น ร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เสนอความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ วางแผนการดำเนินงาน และสุดท้ายร่วมติดตามและประเมินผล 
 ในการนี้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ได้รวบรวมประเด็นและผลจากการมีส่วนร่วม
ไปปรับปรุงพัฒนา การดำเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้อง และจัดทำเป็นแผนพัฒนามหาวิทยาลัยต่อไป 
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การเปิดโอกาสใหเ้กิดการมีส่วนร่วม   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
**************************** 

  
 

มทร.รัตนโกสินทร์ MOU กับ บริษัท อาร ์บี ดี จำกดั 
 

เม ื ่อว ันศุกร ์ที่  13 ธ ันวาคม 2567 มหาว ิทยาล ัยเทคโนโลยีราชมงคลร ัตนโกสินทร์ นำโดย                
รศ.ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี ร่วมลงนามในพิธีการลงนามความร่วมมือ (MOU) กับ บริษัท อาร์ 
บี ดี จำกัด โดยมีคุณโรแบร์ต บูแกรง ดูบูร์ก กรรมการผู้มีอำนาจ บริษัท อาร์ บี ดี จำกัด เป็นผู้ร่วมลงนาม    
อีกทั้งได้รับเกียรติจาก คุณฌ็อง-โกลด ปวงเบิฟ เอกอัครราชทูตฝรั่งเศสประจำประเทศไทยอาจารย์ และ     
คุณครองขนิษฐ รักษ์เจริญ อธิบดีกรมยุโรป กระทรวงการต่างประเทศ เข้าร่วมพิธีลงนามในครั้งนี้ด้วย ซึ่ง    
การลงนามในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือในการพัฒนา สนับสนุนให้เกิดการแลกเปลี่ยน
การพัฒนาองค์ความรู้ เพ่ิมขีดความสามารถ โดยผ่านระบวนการฝึกอบรมและนำความรู้ที่ได้รับสู่การปฏิบัติงาน
จริงได้อย่างมีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุด สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของวิทยาลัยเพาะช่าง มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ และ Restaurateurs Sans Frontières อีกทั้งยังสามารถนำไปเป็นรายวิชา    
ในหล ักส ูตรได ้ เตร ียมความพร ้อมให ้น ักศ ึกษาในด ้านการเร ียนร ู ้การบ ูรณะ และการอน ุร ักษ ์ฟ ื ้นฟู                   
ผลงานทางด้านศิลปะ โดยมีสถานประกอบการที ่มีคุณภาพในการรองรับนักศึกษาปฏิบัติงาน ผลิตบัณฑิต         
นักปฏิบัติ ที่สามารถนำไปสู่สังคมผู้ประกอบการอีกด้วย ณ บริษัท อาร์ บี ดี จำกัด (สำนักงานใหญ่) 
 
1. ประเด็นการมีส่วนร่วม 

เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือในการพัฒนา สนับสนุนให้เกิดการแลกเปลี่ยนการพัฒนาองค์ความรู้     
เพิ ่มขีดความสามารถโดยผ่านกระบวนการฝึกอบรมและนำความรู ้ที ่ได้รับสู ่การปฏิบัติงานจริงได้อย่าง            
มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุด สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของวิทยาลัยเพาะช่าง มทร.รัตนโกสินทร์ และ 
Restaurateurs Sans Frontières          
     
 2. ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ และบริษัท อาร์ บี ดี จำกัด โดยมีคุณโรแบร์ต บูแกรง 
ดูบูร์ก กรรมการ ผู้มีอำนาจ บริษัท อาร์ บี ดี จำกัด รวมถึง นักศึกษา 
 
3. ผลของการมีส่วนร่วม 

สามารถนำไปเป็นรายวิชาในหลักสูตรได้เตรียมความพร้อมให้นักศึกษาในด้านการเรียนรู้ การบูรณะ และ           
การอนุรักษ์ฟื้นฟู ผลงานทางด้านศิลปะ โดยมีสถานประกอบการที่มีคุณภาพในการรองรับนักศึกษาปฏิบัติงาน 
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ ที่สามารถนำไปสู่สังคมผู้ประกอบการ 
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4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 
มหาวิทยาลัยสามารถนำผลการมีส่วนร่วมไปพัฒนาและปรับปรุงงานด้าน ทักษะของนักศึกษา          

เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาในด้านการเรียนรู้การบูรณะ และการอนุรักษ์ฟื้นฟู ผลงานทางด้านศิลปะ
นำไปสู่การประกอบอาชีพในอนาคต 

 
 

 
 

 
 
 
  
 
 

 
 

 
  
 
 
 
 
 

 
ที่มา:  https://www.rmutr.ac.th/rmutr_news_13-12-67-1/ 
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มทร.รัตนโกสินทร์ ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสถาบนัการปกครองแห่งชาติจีน (CNAG) 

 
 เม ื ่อว ันพฤห ัสบด ีที่  19 ธ ันวาคม 2567 มหาว ิทยาล ัยเทคโนโลย ีราชมงคลร ัตนโกส ินทร์                     
นำโดย รศ.ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี กล่าวต้อนรับคณะจากสถาบันการปกครองแห่งชาติจีน 
(CNAG) ในการเข้าเยี ่ยมชม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ โดยมี ฯพณฯ หลี่ เหวินถัง       
รองประธานสถาบันการปกครองแห่งชาติจีน กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของการเยี่ยมเยียน ในครั้งนี้ รศ.ดร.อิสระ 
เสรีวัฒนวุฒิ รองเลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า เป็นผู้กล่าวขอบคุณ ซึ่งการเยี่ยมเยียน มีวัตถุประสงค์เพื่อรับฟัง
การบรรยายหลักส ูตร Public Management Innovation พร ้อมทั ้ งเป ็นการเสร ิมสร ้างแลกเปลี ่ยน
ประสบการณ์บริหารประเทศ ครอบคลุมหลาย ๆ ด้านเศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรมหลายมิติ อีกท้ังนวัตกรรม
การสร้างสรรค์ โดยสาธารณรัฐประชาชนจีน ให้ความสำคัญการสร้างสรรค์นวัตกรรมที ่มีคุณภาพสูง 
ความสามารถในการบริหารจัดการอย่างทันสมัย เพื่อที่จะปรับตัวให้ก้าวทันกับยุคสมัยที่มีการปรับเปลี ่ยน   
ด้าน AI Big Data และดิจิทัล เป็นต้น และใช้โอกาสนี้เพื่อเรียนรู้ประสบการณ์ในด้านการจัดการความทันสมัย
ในด้านเทคโนโลยีของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ณ ห้องประชุมไอยรา ชั ้น 3           
อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ศาลายา 
 
1. ประเด็นการมีส่วนร่วม 
 เพื่อรับฟังการบรรยายหลักสูตร Public Management Innovation พร้อมทั้งเป็นการเสริมสร้าง
แลกเปลี่ยนประสบการณ์บริหารประเทศ ครอบคลุมหลาย ๆ ด้านเศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรมหลายมิติ   
อีกทั้งนวัตกรรมการสร้างสรรค์ โดยสาธารณรัฐประชาชนจีน ให้ความสำคัญการสร้างสรรค์นวัตกรรมที่มี
คุณภาพสูง ความสามารถในการบริหารจัดการอย่างทันสมัย 
  
 2. ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
  รศ.ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์        
ฯพณฯ หลี่ เหวินถัง รองประธานสถาบันการปกครองแห่งชาติจีน รศ.ดร.อิสระ เสรีวัฒนวุฒิ รองเลขาธิการ
สถาบันพระปกเกล้า และคณะจากสถาบันการปกครองแห่งชาติจีน (CNAG) 
 
3. ผลของการมีส่วนร่วม 
 ได้แลกเปลี ่ยนประสบการณ์บริหารประเทศ ครอบคลุมหลาย ๆ ด้านทางเศรษฐกิจ การเมือง 
วัฒนธรรมหลายมิติ อีกท้ังนวัตกรรมการสร้างสรรค์ โดยสาธารณรัฐประชาชนจีน ให้ความสำคัญการสร้างสรรค์
นวัตกรรมที่มีคุณภาพสูง ความสามารถในการบริหารจัดการอย่างทันสมัย เพื่อที่จะปรับตัวให้ก้าวทันกับ      
ยุคสมัยที่มีการปรับเปลี่ยน ด้าน AI Big Data และดิจิทัล เป็นต้น และใช้โอกาสนี้เพื่อเรียนรู้ประสบการณ์         
ในด้านการจัดการความทันสมัยในด้านเทคโนโลยีของ มทร.รัตนโกสินทร์ 
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4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 
  มหาวิทยาลัยสามารถนำผลการมีส่วนร่วมไปพัฒนาและปรับปรุงงานด้าน  ด้าน AI Big Data และ
ดิจิทัล เป็นต้น และใช้โอกาสนี้เพื่อเรียนรู้ประสบการณ์ในด้านการจัดการความทันสมัยในด้านเทคโนโลยีของ  
มทร.รัตนโกสินทร์   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่มา:  https://www.rmutr.ac.th/rmutr_news_19-12-67-1/ 
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พิธีเปิดโครงการค่ายแลกเปลี่ยนเยาวชนไลออนส์สากลระหว่างประเทศไทย 
เดนมาร์ก และยุโรป ประจำปี 2568 

 
 ในว ันพ ุธที่  22 มกราคม 2568 มหาว ิทยาล ัยเทคโนโลย ีราชมงคลร ัตนโกส ินทร์  นำโดย                   

รศ.ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี กล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมพิธีเปิดโครงการค่ายแลกเปลี่ยนเยาวชน    
ไลออนส์สากลระหว่างประเทศไทย เดนมาร์กและยุโรป ประจำปี 2568 โดยมี ไลออนเกษสุรีย์ ชีพธรรมคุณ 
ผู้ว่าการไลออนส์สากลภาค 310E เป็นผู้ชี้แจงวัตถุประสงค์ และกล่าวเปิดโครงการ และรศ.ดร.อาคีรา ราชเวียง 
รองอธิการบดี กล่าวรายงานพิธีเปิด ซึ่งโครงการนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีโอกาสแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรม กับเพื่อนนักศึกษาจากนานาประเทศ การเป็นยุวทูตเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทย 
และเป็นการประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยสู่ระดับสากล รวมทั้งเป็นการสร้างเพื่อนใหม่ และได้รับวัฒนธรรม 
ใหม่ ๆ ให้แก่นักศึกษาของทั ้ง 3 มหาวิทยาลัย ได้แก่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  
มหาวิทยาลัยศิลปากร และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ณ ห้องประชุมคเชนทร์ ชั ้น 3      
อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ศาลายา 
 
1. ประเด็นการมีส่วนร่วม 

การพัฒนาความรู้ และทักษะในการสื ่อสารภาษาอังกฤษ สร้างเสริมความรู้ความสามารถในการ
นำเสนอ ความเป็นไทย ทั้งในด้านศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทยต่อนานาชาติแก่นักศึกษา และการขอทุนให้
นักศึกษา 

 
 2. ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
 ผู ้มีส่วนรวมประกอบด้วยรศ.ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี        
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ รศ.ดร.อาคีรา ราชเวียง รองอธิการบดี พร้อมคณะผู้บริหารของมหาวิทยาลัย ไลออน
เกษสุรีย์ ชีพธรรมคุณ ผู้ว่าการไลออนส์สากลภาค 310E และ ดร.นราญา สิรภาณุวัต และผู้เข้าร่วมโครงการ 
Lions Clubs International Youth Camp and Exchange ทุกคน รวมถึง นักศึกษา 
 
3. ผลของการมีส่วนร่วม 

นักศึกษาของมหาวิทยาลัย ในปี 2568 ได้รับทุนการศึกษา จำนวน 6 ทุน ประกอบด้วย โควต้า
เดนมาร์ก 2 ทุน เยอรมน ี2 ทุน นอร์เวย์ 1 ทุน และสวิตเซอร์แลนด์ 1 ทุน และนักศึกษาได้พัฒนาความรู้ และ
ทักษะในการการสื่อสารภาษาอังกฤษ สร้างเสริมความรู้ความสามารถในการ นำเสนอความเป็นไทย ทั้งใน   
ด้านศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทยต่อนานาชาติ รวมทั้งยังเป็นตัวแทนของ มหาวิทยาลัย และประเทศไทย 
ในการนำเสนอผลงานแสดงความเป็นไทย และเผยแพร่ชื่อเสียงของมหาวิทยาลัยสู่ระดับสากล 

 
4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 

งานวิเทศสัมพันธ์ได้นำผลการมีส่วนร่วมไปพัฒนาและปรับปรุงงานด้านการพัฒนา ทักษะนักศึกษา 
เนื่องจากเป็นโครงการที่จัดต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี 
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โครงการสานสัมพันธ์และแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมไทย - จีน เทศกาลตรุษจีน 2568 
 

เมื ่อวันอังคารที่ 4 กุมภาพันธ์ 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  ร่วมกับ         
สภาวัฒนธรรมไทย-จีน และส่งเสริมความสัมพันธ์  และศูนย์ว ัฒนธรรมแห่งประเทศจีน ณ กรุงเทพฯ            
จัดโครงการสานสัมพันธ์และแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมไทย - จีน เทศกาลตรุษจีน 2568 (Happy Chinese New 
Year 2025) โดยมี พลเอก จรัล กุลละวณิชย์ นายกสภา มทร.รัตนโกสินทร์ เป็นประธานเปิดโครงการ นายพินิจ  
จารุสมบัติ ประธานสภาวัฒนธรรมไทย-จีน และส่งเสริมความสัมพันธ์ กล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมโครงการ และ         
รศ.ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี กล่าวรายงานถึงวัตถุประสงค์การจัดโครงการ ซึ่งการจัดโครงการนี้มี
วัตถุประสงค์เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ ข้ามวัฒนธรรม รวมทั้งเป็นการเฉลิมฉลองความสัมพันธ์ทางการทูตระหว่าง
ไทย - จีน ครบรอบ 50 ปี ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วิทยาลัยเพาะช่าง 
 
1. ประเด็นการมีส่วนร่วม 

เรื ่องความสัมพันธ์ไทย - จีน ร่วมกับสภาวัฒนธรรมไทย-จีน และส่งเสริมความสัมพันธ์  และ         
ศูนย์วัฒนธรรมแห่งประเทศจีน กับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ เพ่ือนำมาการพัฒนาต่อยอด
การเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยรวมไปถึงความร่วมมือในด้านต่าง ๆ ร่วมกัน เพื ่อให้เกิดการเร ียนรู้          
ข้ามวัฒนธรรม รวมทั้งเป็นการเฉลิมฉลองความสัมพันธ์ทางการทูตระหว่างไทย - จีน ครบรอบ 50 ปี 

 
2. ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ร่วมกับสภาวัฒนธรรมไทย-จีน และส่งเสริม
ความสัมพันธ์ และศูนย์วัฒนธรรมแห่งประเทศจีน นักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
 
3. ผลของการมีส่วนร่วม 

นักศ ึกษาของมหาว ิทยาล ัย  ในปี  2568 ได ้พ ัฒนาความรู้  จ ัดการเร ียนการสอนภาษาจีน                 
และรับนักศึกษาจีนเข้ามาศึกษาอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งเป็นการเชื่อมสัมพันธไมตรีและ เพื่อเผยแพร่วัฒนธรรม
ไทย – จีน ให้นักศึกษา และเผยแพร่ชื่อเสียงของมหาวิทยาลัยสู่ระดับสากล 

 
4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 

การนำผลที่ได้จากการจัดงานไปปรับปรุงพัฒนาและปรับปรุงงานด้านการพัฒนาการเรียนการสอน
และพัฒนาทักษะนักศึกษา ด้านศิลปวัฒนธรรมไทย-จีน เพื่อส่งผลให้ในอนาคตรวมถึงตลาดแรงงาน และ   
ด้านอื่นๆ 
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ที่มา:  https://www.rmutr.ac.th/rmutr_news_04-02-68-1/ 
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(MOU) ระหว่าง มทร.รัตนโกสินทร์ กับสำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม 
 

 เมื ่อวันพฤหัสบดีที่ 16 มกราคม 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  นำโดย        
รศ.ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ อธ ิการบดี ร ่วมลงนามในบันทึกความเข้าใจ (MOU) กับสำนักงาน
ปลัดกระทรวงกลาโหม โดยมี พลโท อัฐพงศ์ พิชญาภรณ์ เจ้ากรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกลาโหม ผู้รับ
มอบอำนาจจากปลัดกระทรวงกลาโหม เป็นผู้ร่วมลงนาม ซึ่งพิธีลงนามในบันทึกความเข้าใจครั้งนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือ
ร่วมมือกันในด้านวิชาการ วิจัย และบริการวิชาการ ทั้งในสาขาวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิทยาศาสตร์ และ   
สาขาอื่น ๆ เพื่อเสริมสร้างขีดความสามารถในการบริหารจัดการและการบูรณาการด้านการวิจัยและพัฒนา
สร้างนวัตกรรมใหม่ ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีป้องกันประเทศ ที่ส่งเสริมสนับสนุนงานด้านอุตสาหกรรม
ป้องกันประเทศ ทำให้ลดการนำเข้ายุทโธปกรณ์ และเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ แลกเปลี่ยน
ความรู้ทรัพยากร และบุคลากรด้านวิจัยและพัฒนา ตลอดจนการผลิตและพัฒนาบุคลากรเพื่อการเพิ่มพูน
ความรู ้ที ่ทั ้งสองฝ่าย มีความสนใจร่วมกันพัฒนาให้มีคุณภาพ มาตรฐาน และปริมาณ สอดคล้องกับ          
ความต้องการของประเทศ ห้องประชุมคเชนทร์ ชั้น 3 อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ ศาลายา 
 
1. ประเด็นการมีส่วนร่วม 

จัดทำขึ ้นเพื ่อร่วมมือกันในด้านวิชาการ วิจัย และบริการวิชาการ ทั ้งในสาขาวิศวกรรมศาสตร์      
สาขาวิทยาศาสตร์ และสาขาอื่น ๆ เพื่อเสริมสร้างขีดความสามารถในการบริหารจัดการและการบูรณาการ 
ด้านการวิจัยและพัฒนาสร้างนวัตกรรมใหม่ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีป้องกันประเทศ และเพ่ิมศักยภาพ
ในการแข่งขันของประเทศ แลกเปลี่ยนความรู้ทรัพยากร และบุคลากรด้านวิจัยและพัฒนา ตลอดจนการผลิต
และพัฒนาบุคลากรเพ่ือการเพ่ิมพูนความรู้ที่ท้ังสองฝ่ายมีความสนใจร่วมกันพัฒนาให้มีคุณภาพ มาตรฐาน และ
ปริมาณ สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

 
2. ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
 รศ.ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี ร่วมลงนามในบันทึกความเข้าใจ (MOU) กับสำนักงาน
ปลัดกระทรวงกลาโหม โดยมีพลโท อัฐพงศ์ พิชญาภรณ์ เจ้ากรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีกลาโหม             
ผู้รับมอบอำนาจจากปลัด กระทรวงกลาโหม เป็นผู้ร่วมลงนาม 
 
3. ผลของการมีส่วนร่วม 

มหาวิทยาลัยได้แลกเปลี่ยนความรู้ทรัพยากร และบุคลากรด้านวิจัยและพัฒนา ตลอดจนการผลิตและ
พัฒนาบุคลากรเพื ่อการเพิ ่มพูนความรู ้ที ่ทั ้งสองฝ่ายมีความสนใจร่วมกันพัฒนาให้มีคุณภาพ  มาตรฐาน            
ที่ต้องการและเกิดประโยชน์สูงสุด  

 
4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 

การนำผลที่ได้จากการจัดงานไปปรับปรุงพัฒนาและปรับปรุงงานด้านการพัฒนาการเ รียนการสอน
และพัฒนาทักษะนักศึกษาและสามารถผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ  หรือ
ตลาดแรงงาน และเกิดประสิทธิผลและประสิทธิภาพสูงสุด 
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โครงการพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์และวิทยาการคำนวณ 
 
 ในวันพุธที่ 11 ธันวาคม 2567 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ จัดโครงการพัฒนาศักยภาพ ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาการคำนวณ ให้กับนักเรียนมัธยมศึกษา  
ปีที่ 4-6 โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบวรนิเวศศาลายา ในพระสังฒราชูปถัมภ์ จังหวัดนครปฐม จำนวน 100 คน 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์และวิทยาการคำนวณ ให้นักเรียนผ่านการใช้กระบวนการทางคณิตศาสตร์
และโปรแกรมสำเร็จรูปทางคณิตศาสตร์ ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ในครั้งนี้      
ได้รับเกียรติจาก รองศาสตราจารย์ ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ เป็นประธานในพิธีเปิด ณ ห้อง 26909 ชั้น 9 อาคารปฏิบัติการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 
1. ประเด็นการมีส่วนร่วม 
 เป็นโครงการบริการวิชาการที่ดำเนินการโดยศูนย์บริการวิชาการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ภายใต้ความร่วมมือกับโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบวรนิเวศ
ศาลายา ในพระสังฆราชูปถัมภ์ จังหวัดนครปฐม โดยดำเนินการไปเมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2567 โดยมีเข้าร่วม
โครงการเป็นนักเรียนระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 -6 โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบวรนิเวศศาลายา              
ในพระสังฆราชูปถัมภ์ จังหวัดนครปฐม จำนวน 100 คน และคณะครู จำนวน 12 คน 

โครงการนี ้เปิดโอกาสคณะครูและผู ้บริหารของโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบวรนิเวศศาลายา         
ในพระสังฆราชูปถัมภ์ จังหวัดนครปฐม มีส่วนร่วมในการวางแผนการทำงานการเรียบเรียงสาระทางวิชาการ 
 
2. ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภช
บวรนิเวศศาลายา ในพระสังฆราชูปถัมภ์ จังหวัดนครปฐม จำนวน 100 คน และคณะครู จำนวน 12 คน 
 
3. ผลของการมีส่วนร่วม 
 พบว่า การดำเนินการโครงการเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของจัดโครงการ โดยนักเรียนได้รับการพัฒนา
ศักยภาพด้านคณิตศาสตร์และวิทยาการคำนวณ ผ่านการใช้กระบวนการทางคณิตศาสตร์และโปรแกรม
สำเร็จรูปทางคณิตศาสตร์ ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โดยมีผลประเมินโครงการ   
ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.88 จากคะแนนเต็ม 5 
 
4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 
 ได้นำข้อเสนอแนะจากผู้เข้าร่วมโครงการมาสรุป และนำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการศูนย์บริการ
วิชาการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อนำไปพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์และวิทยาการคำนวณ 
ผ่านการใช้กระบวนการทางคณิตศาสตร์และโปรแกรมสำเร็จรูปทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนให้ดียิ่งขึ้น 
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ที่มา:  https://sci.rmutr.ac.th/?p=13422 
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โครงการเสริมสร้างทักษะความเป็นนวัตกรสำหรับนักศึกษา และต่อยอดคุณค่า 
สู่สังคมการประกอบการ 

 
ในวันศุกร์ที่ 10 มกราคม 2568 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

รัตนโกสินทร์ นำโดยผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัยชนะ  ใจบุญ คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี      
พร้อมด้วยผู้บริหาร คณาจารย์ และนักศึกษา จัดโครงการเสริมสร้างทักษะความเป็นนวัตกรสำหรับนักศึกษา 
และต่อยอดคุณค่าสู่สังคมการประกอบการ เพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แสดงศักยภาพในการสร้างสรรค์
ผลิตภัณฑ์นวัตกรรม อันเป็นการสร้างแรงจูงใจให้นักศึกษาได้นำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในการเข้าสู่ความเป็น
ผู้ประกอบการและแก้ปัญหาให้กับสังคม โดยได้รับเกียรติจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิศักดิ์ คู่กระสังข์   
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นิธินพ ทองวาสนาส่ง อาจารย์ประจำ
สาขาว ิชาการจ ัดการ คณะบร ิหารธ ุ รก ิจ  และอาจารย ์ชฎาพร  ศร ี ร ินทร ์  สาขาว ิชาออกแบบ
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมและนวัตกรรม คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ เป็นวิทยากรในโครงการ          
ณ ห้องประชุม 26909 อาคารปฏิบัติการคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
1. ประเด็นการมีส่วนร่วม 
 เพื ่อให้ผลคะแนนมีมาตรฐานและให้นักศึกษาได้ร ับความรู ้เกี ่ยวกับนวัตกรรมที่สามารถนำ ไป         
เป็นประโยชน์ในการปรับปรุงผลงานของตนเองได้  
 
2. ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
 กรรมการ 3 ท่าน เป็นผู ้มีความรู ้ในเรื ่อง การออกแบบผลิตภัณฑ์ การจัดทำแผนธุรกิจ และ           
การสร้างสรรค์นวัตกรรม ประกอบด้วย 

2.1 คณะกรรมการและวิทยากรจากภายนอกมหาวิทยาลัย 
      1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิศักดิ์ คู่กระสังข์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

2.2 คณะกรรมการจากภายนอกคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
      1) ผ ู ้ช ่วยศาสตราจารย ์น ิธ ินพ ทองวาสนาส ่ง   อาจารย ์ประจำสาขาว ิชาการจ ัดการ                 
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
      2) อาจารย์ชฎาพร ศรีร ินทร์   สาขาวิชาออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมและนวัตกรรม         
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
 2.3 นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
3. ผลของการมีส่วนร่วม 
 3.1 คณะกรรมการจากภายนอกคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้รับความรู้เพิ่มเติมจากการมี   
ส่วนร่วมในการตัดสินการประกวดผลงานนวัตกรรม และการประกวดโมเดลแผนธุรกิจ และ ได้ให้คำแนะนำ   
ในการปรับปรุงการคิดผลงานนวัตกรรมและการทำโมเดลแผนธุรกิจของนักศึกษา 
 3.2 นักศึกษาได้แสดงศักยภาพในการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์นวัตกรรม อันเป็นการสร้างแรงจูงใจ       
ให้นักศึกษาได้นำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในการเข้าสู่ความเป็นผู้ประกอบการและแก้ปัญหาให้กับสังคม  
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4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 
 คณะกรรมการสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมรูปแบบนี้ในครั้งต่อไปเนื่องจาก เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริม   
ให้นักศึกษามีทักษะในการนำความรู ้จากห้องเรียนสู ่การสร้างสรรค์นวัตกรรม ซึ ่งสอดคล้องกับพันธกิจ         
ของมหาวิทยาลัยในการสร้างบัณฑิตนักปฏิบัติ รวมทั้งยังเป็นการส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ     
บูรณาการความรู้ข้ามศาสตร์ ส่งผลให้เกิดความร่วมมือระหว่างคณะและหน่วยงานต่อไป 

ที่มา:  https://sci.rmutr.ac.th/?p=13522 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ มีสว่นร่วมในจัดการประชุม
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ทั้ง 9 แห่ง ร่วมกบั บริษัท เชฟรอนประเทศไทย
สำรวจและผลิต จำกัด และสมาคมส่งเสริมและพัฒนากำลังคนสะเต็มเพ่ืออนาคต (IAFSW) 

 
ในวันจันทร์ที ่ 24 กุมภาพันธ์ 2568  รศ.ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ในนามประธานที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (ทปอ.) 
เป็นประธานในพิธีเปิดการประชุมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ทั้ง 9 แห่ง ร่วมกับ บริษัท เชฟรอน
ประเทศไทยสำรวจและผลิต จำกัด และสมาคมส่งเสริมและพัฒนากำลังคนสะเต็มเพ่ืออนาคต (IAFSW) เปิดตัว
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ออนไลน์ “Green Career Unlocking Futures, Empowering Lives” เพื่อพัฒนา
ทักษะด้าน Green Skills สำหรับตลาดแรงงานในอนาคต โดยมี นางสาวพรสุรีย์ กอนันทา รองประธาน
กรรมการบริหาร ฝ่ายกิจการองค์กร บริษัท เชฟรอนประเทศไทยสำรวจและผลิต จำกัด และ นางสุวรรณี 
คำมั่น นายกสมาคมส่งเสริมและพัฒนากำลังคนสะเต็มเพื่ออนาคต ( IAFSW) เช้าร่วมงานพิธีเปิดการประชุม
ความร่วมมือดังกล่าว นอกจากนั้นยังมีหน่วยงานภาครัฐ ผู้กำหนดนโยบาย ผู้พัฒนาหลักสูตรการศึกษา      
และตัวแทนจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลทั ่วประเทศ เข้าร่วมงาน ณ ห้องแถลงข่าว  ชั ้น 1          
อาคารพระจอมเกล้า กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

 
 1. ประเด็นการมีส่วนร่วม 

เพ่ือพัฒนาทักษะด้าน Green Skills สำหรับตลาดแรงงานในอนาคต 
 

 2. ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
2.1 อธิการบดี รองอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ทั้ง 9 แห่ง  
2.2 นางสาวพรสุรีย์ กอนันทา รองประธานกรรมการบริหาร ฝ่ายกิจการองค์กร บริษัท เชฟรอน

ประเทศไทยสำรวจและผลิต จำกัด  
2.3 นางสุวรรณี คำม่ัน นายกสมาคมส่งเสริมและพัฒนากำลังคนสะเต็มเพ่ืออนาคต (IAFSW)  
2.4 หน่วยงานภาครัฐ ผู้กำหนดนโยบาย ผู้พัฒนาหลักสูตรการศึกษา และตัวแทนจากมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลทั่วประเทศ  
 

 3. ผลของการมีส่วนร่วม 
3.1 ความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยกับธุรกิจภาคเอกชน ได้แก่ บริษัท เชฟรอนประเทศไทยสำรวจ

และผลิต จำกัด โดยการสนับสนุนการศึกษาโดยเฉพาะในสาขาสะเต็มศึกษา จากโครงการ Chevron Enjoy 
Science และ STEM Career Academies ซึ ่งต่อยอดมาสู ่แพลตฟอร์ม Green Career และทักษะสะเต็ม     
สู่อาชีพในอนาคต 

3.2 ข้อตกลงความร่วมมือในการออกแบบแพลตฟอร์มร่วมกับบริษัท เอดู พาร์ค จำกัด (EduPark) 
โดยเน้นตอบโจทย์เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) และพัฒนาหลักสูตรสู่ Green Jobs สาระองค์ความรู้
สามารถใช้ประโยชน์ได้ทั้งผู้สอนและผู้เรียนทุกช่วงวัย มีการวัดผลและมอบประกาศนียบัตรตามสมรรถนะ  

 



16 
 

 

โดยทำงานร่วมกับนายจ้างและผู้เชี่ยวชาญทั้งในและต่างประเทศ แพลตฟอร์มเปิดให้เรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลา  
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ผู้เรียนสามารถนำไปประกอบอาชีพได้อย่างมั่นใจ 
  3.3 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์การเรียนรู้การดูแลผู้สูงอายุในประเทศญี่ปุ่น (Caregiver) 
และนายอิสกัน ดาร์ กูโน ประกอบอาชีพรังสรรค์อาหาร (Chef) ในโรงแรมชั้นนำ รวมถึงยังเป็นจิตอาสา
ถ่ายทอดความรู้ให้เยาวชนรุ่นน้องใน 3 จังหวัดภาคใต้อีกด้วย 
 
4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 
 4.1 มีการพัฒนาและปรับปรุงแพลตฟอร์ม Green Career เพ่ือเป็นการยกระดับศักยภาพแรงงานไทย
ที่ตอบโจทย์ความต้องการของตลาดแรงงานในอนาคต 

4.2  มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนและนักศึกษา และแรงงาน ได้รับโอกาสในการเข้าถึง   
การเรียนรู้ในสายอาชีพในตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือจากทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคการศึกษาที่มุ่ง
เดินหน้าสู่เป้าหมายพัฒนากำลังคนอย่างยั่งยืนในอนาคต 

4.3 การพัฒนาสู่ความท้าทายของโลกในศตวรรษที่ 21 ผ่านแพลตฟอร์ม Green Career (Green 
Career – ก้าวสู่การเป็น STEM Green Workforce เพื่อการทำงานที่ยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม) และ
เพ่ือพัฒนาความรู้ของตนเองในอนาคคของคนรุ่นใหม่ 

 
ที่มา:  https://www.rmutr.ac.th/rmutr_news_24-02-68-1/ 
 

https://www.rmutr.ac.th/rmutr_news_24-02-68-1/
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มทร.รัตนโกสินทร์ จัดอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการเลี้ยงปลานิลแปลงเพศ 

หนุนเกษตรกรเพ่ิมรายได้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
ในว ันจ ันทร ์ท ี ่  17 ก ุมภาพันธ ์ 2568 มหาว ิทยาล ัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  โดย              

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จัดโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ “โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริม
พัฒนาเกษตรกรในการเลี้ยงปลานิลแบบแปลงเพศเพื่อเพิ่มรายได้ให้เกษตรกรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” โดยได้รับเกียรติจาก นายดำรง อุ่นเป็นนิจย์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยช้าง เป็นประธาน
ในพิธีเปิด และผศ.ดร.ธีรินทร์ คงพันธ์ รองผู้อำนวยการศูนย์ประสานงาน อพ.สธ. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี   
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ เป็นผู ้กล่าวรายงานวัตถุประสงค์การจัดโครงการ โดยมี ผศ.รังสรรค์ ร่วมนิคม         
จากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นหัวหน้าโครงการ ซึ่งโครงการนี้มีเป้าหมายหลักในการส่งเสริมให้
เกษตรกรมีความรู้ และทักษะในการเลี้ยงปลานิลแบบแปลงเพศ ซึ่งเป็นวิธีการที่ช่วยเพิ่มผลผลิต ลดต้นทุน 
และสร้างรายได้อย่างยั่งยืน รวมทั้งมีกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงระหว่าง
มหาวิทยาลัยกับตัวแทนชุมชน โดยมีเนื้อหาสอดคล้องกับโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
รวมถึงหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ที่เน้นความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี 
ให้แก่ภาคเกษตรกรรม 

การอบรมจัดขึ้นระหว่างวันที่ 17-18 กุมภาพันธ์ 2568 โดยมีผู ้เข้ารวมทั้งหมด 31 คน แบ่งเป็น
บุคลากรมหาวิทยาลัย 16 คน และเกษตรกรจากชุมชน 15 คน ภายในโครงการมีกิจกรรม บรรยายให้ความรู้ 
ฝึกปฏิบัติจริง และศึกษาดูงาน ณ อุทยานแห่งชาติแก่งกระจาน ทั้งนี้ในพิธีเปิดยังได้รับเกียรติจากผู้บริหาร
มหาวิทยาลัย อาทิ ผศ.นภาพร นาคทิม รองอธิการบดีประจำวิทยาเขตวังไกลกังวล ดร.ผดุงชัย ภู่พัฒน์ 
กรรมการสภามหาวิทยาลัย และผู้ทรงคุณวุฒิ เข้าร่วมเพื่อสนับสนุนการพัฒนาองค์ความรู้ให้แก่เกษตรกร 
โครงการนี้เป็นอีกหนึ่งความร่วมมือที่ช่วยยกระดับภาคเกษตรกรรมไทย โดยนำวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมา
ประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม เพื่อสร้างความมั่นคงและความยั่งยืนให้แก่เกษตรกรไทย ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง ณ องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยช้าง และอุทยานแห่งชาติแก่งกระจาน 

 
1.ประเด็นการมีส่วนร่วม 

1.1 การส่งเสริมให้เกษตรกรมีความรู้ และทักษะในการเลี้ยงปลานิลแบบแปลงเพศ ซึ่งเป็นวิธีการ      
ที่ช่วยเพิ่มผลผลิต ลดต้นทุน และสร้างรายได้อย่างยั่งยืน โดยแนวทางดังกล่าวสอดคล้องกับโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระกนิษฐาธิ ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)  

1.2 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ที่เน้นความพอประมาณ ความมี
เหตุผล และการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี ให้แก่ภาคเกษตรกรรม 

 
2. ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ บุคลากรมหาวิทยาลัย 16 คน และเกษตรกร        
จากชุมชน 15 คน มีผู้เข้ารวมทั้งหมด 31 คน  
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3. ผลของการมีส่วนร่วม 
3.1 เกษตรกรมีความรู้ และทักษะในการเลี้ยงปลานิลแบบแปลงเพศ ซึ่งเป็นวิธีการที่ช่วยเพิ่มผลผลิต 

ลดต้นทุน และสร้างรายได้อย่างยั่งยืน  
3.2 เกษตรกรมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนำไป

ประยุกต์ในการการประกอบการอาชีพ รวมถึงเป็นการสร้างภูมิต้านทานในการใช้ชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงอย่างถกูต้อง 

 
4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 
 เกษตรกรได้นำความรู้ที่ได้จากกิจกรรมต่าง ๆ ของโครงการ ไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงธุรกิจการ
เลี้ยงปลานิล การปรับปรุงวิธีการเลี้ยงที่เหมาะสม การปรับปรุงการจัดการคุณภาพน้ำในบ่อให้มีคุณภาพที่ดี 
การพัฒนาวิธีการและการประยุกต์ใช้วัตถุดิบอาหารสัตว์ที ่มีในท้องถิ่นให้มีประโยชน์มากที่สุด ที่สำคัญ
เกษตรกรสามารถนำไปพัฒนาการเพิ่มผลผลิตในชุมชน ลดต้นทุน และสร้างรายได้ให้ชุมชนได้อย่างยั ่งยืน      
ในอนาคต 

ที่มา : https://www.rmutr.ac.th/rmutr_news_17-02-68-1/ 
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มทร.รัตนโกสินทร์ ลงนาม MOU ร่วมกับ ส.ป.ก. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ในเขตปฏิบัติรูปที่ดิน 

 
ในวันศุกร์ที่ 14 กุมภาพันธ์ 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ โดย รศ.ดร.อุดมวิทย์ 

ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี มอบหมายให้ ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล รองอธิการบดี อาจารย์กฤษฎา มานะโส 
และอาจารย์ปทุมพร พวงเพ็ชร อาจารย์ประจำสาขาวิศวกรรมโยธา เข้ารวมพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง       
ความร่วมมือ (MOU) ด้านวิชาการ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในเขตปฏิบัติรูปที่ดิน ระหว่างสำนักงาน     
การปฏิรูปที ่ด ินเพื ่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ โดยมี            
นายอิทธิ ศิริลัทธยากร รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เป็นประธานและสักขีพยานในพิธี    
ลงนาม พร้อมด้วย นายเศรษฐเกียรติ กระจ่างวงษ์ เลขาธิการสำนักงานการปฏิบัติรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม   
(ส.ป.ก.) ร่วมลงนามในครั้งนี้ ณ อาคารพระมิ่งขวัญ ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเสริมนอกภาคการเกษตร   
ต.ช้างใหญ่ อ.บางไทร จ.พระนครศรีอยุธยา โดยทางมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์              
จะมีบทบาทในการสนับสนุนและส่งเสริมการถ่ายทอดความรู้ทางเทคโนโลยีที ่สามารถนำมาประยุกต์ใช้         
ในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานภาคการเกษตร เพื่อยกระดับองค์ความรู้และการใช้เทคโนโลยีในเขตปฏิบัติรูป
ที่ดินอย่างยั่งยืน 

 
1.ประเด็นการมีส่วนร่วม 
 การจัดทำบันทึกขอ้ตกลงความร่วมมือ ด้านวิชาการ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในเขตปฏิบัติรูปที่ดิน 
ระหว่างสำนักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
 
2. ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
 2.1 นายอิทธิ ศิริลัทธยากร รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 2.2 ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล รองอธิการบดี อาจารย์กฤษฎา มานะโส และอาจารย์ปทุมพร พวงเพ็ชร 
อาจารย์ประจำสาขาวิศวกรรมโยธา รวมทั้งอาจารย์ในมหาวิทยาลัยที่เข้าร่วมกิจกรรม 
 2.3 นายเศรษฐเกียรติ กระจ่างวงษ์ เลขาธิการสำนักงานการปฏิบัติรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) 
และคณะติดตาม 
 2.4 ตัวแทนเกษตรกรในพ้ืนที่รวมถึงผู้ที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ 
 
3. ผลของการมีส่วนร่วม 
 3.1 สำนักงานการปฏิรูปที ่ดินเพื ่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ ได้มีการผนึกกำลังความเชี่ยวชาญด้านวิชาการของมหาวิทยาลัยมาช่วยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และเทคโนโลยีการเกษตรในพ้ืนที่ ส.ป.ก. ให้มีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  

3.2 เกษตรกรในพ้ืนที่รวมถึงผู้ที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ ได้รับประโยชน์จาการจัดทำโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้รับ
การพัฒนาให้ดีขึ้น เช่น การพัฒนาถนน แหล่งน้ำหรือระบบชลประทาน เป็นต้น 

3.3 เกษตรกรในพื้นที่รวมถึงผู้ที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ ได้รับโอกาสในการเรียนรู้และนำเทคโนโลยีใหม่ ๆ  
มาใช้ในการเกษตร เพื่อช่วยเพิ่มผลผลิตและรายได้ให้สูงขึ้น โดยทั้งสองหน่วยงานจะร่วมกันช่วยออกแบบ   
และวางแผนการพัฒนาพื้นท่ีให้สอดคล้องกับความต้องการของเกษตรกรในแต่ละพ้ืนที่อย่างแท้จริง 
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3.4 สำนักงานการปฏิรูปที ่ดินเพื ่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์ ร่วมกันช่วยออกแบบและวางแผนการพัฒนาพื้นที่  ส่งผลการดำเนินการดังกล่าวสอดคล้อง      
กับความต้องการของเกษตรกรในแต่ละพ้ืนที่อย่างแท้จริง 
 
4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 

เกษตรกรในพื้นที่รวมถึงผู้ที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ ที่เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว สามารถนำความรู้ที่ได้รับ    
ทางเทคโนโลยีที่ได้ ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานภาคการเกษตร เพื่อยกระดับองค์ความรู้และ
การใช้เทคโนโลยีในเขตปฏิบัติรูปที่ดินอย่างยั่งยืนในอนาคต 

 
ที่มา : https://www.rmutr.ac.th/rmutr_news_14-02-68-1/ 
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พิธีลงนามความร่วมมือ (MOU) ระหว่าง มทร.รัตนโกสินทร์ กับ อสมท 
 

ในวันพฤหัสบดีที ่ 9 มกราคม 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  นำโดย            
รศ.ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี ร่วมลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ             
และการดำเนินธุรกิจร่วมกัน กับ บริษัท อสมท จำกัด (มหาชน) โดยมีนายผาติยุ ทธ ใจสว่าง รักษาการ         
ในตำแหน่งผู ้อำนวยการใหญ่ บริษัท อสมท จำกัด (มหาชน) เป็นผู ้ร่วมลงนาม เพื ่อแสดงเจตนารมณ์             
ในการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ และเสริมทักษะการบริหารจัดการองค์กรธุรกิจ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาหลักสูตร
การบริหารจัดการองค์กรธุรกิจเพื ่อความยั ่งย ืน (ESG) ให้ตอบสนองความต้องการของกลุ ่มผู้บร ิหาร           
และเจ้าหน้าที่ในองค์กรภาครัฐและเอกชน ณ ห้องประชุม 601 อาคารอำนวยการ 1 บริษัท อสมท จำกัด 
(มหาชน) 
 
1. ประเด็นการมีส่วนร่วม 
 การลงนามบันทึกข้อตกลง ความร่วมมือทางวิชาการและการดำเนินธุรกิจร่วมกัน กับ บริษัท อสมท 
จำกัด (มหาชน) กับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ (MOU) 
 
2. ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

2.1  ผู ้แทนจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ประกอบด้วย รศ.ดร.อุดมวิทย์       
ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี นางสาวกนกรัตน์ โพธิ์ศรี รองอธิการบดี ดร.ธัญนันธ์ วรเศรษฐพงศ์ ผู้อำนวยการ
กองกลาง พร้อมคณะผู้ติดตาม  

2.2 นายผาติยุทธ ใจสว่าง รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการใหญ่ บริษัท อสมท จำกัด (มหาชน)  
พร้อมคณะผู้ติดตาม ประมาณ 20 คน 

 
3. ผลของการมีส่วนร่วม 
 3.1 เกิดข้อตกลงร่วมมือกันในการมุ ่งเน้นการพัฒนาหลักสูตรการบริหารจัดการองค์กรธุรกิจ          
เพื่อความยั่งยืน (ESG) ร่วมกับวิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ ให้สามารถตอบสนองความต้องการของกลุ่ม
ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ในองค์กรภาครัฐและเอกชนในปัจจุบัน 
 3.2 มีการกำหนดเป้าหมายของการทำงานร่วมกัน คือ การส่งมอบองค์ความรู้ที่ดีสู่สังคม ทั้งการพัฒนา
หลักสูรและสื่อการเรียนรู้ การต่อยอด ที่ทั้งสององค์กรจะประสานทำงานร่วมกันอย่างเข้มแข็ง 
 
4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 

4.1 มหาวิทยาลัยพร้อมให้การสนับสนุนทางวิชาการ เพื ่อประโยชน์สูงสุดของทั ้งสององค์กร          
และต่อประเทศไทย โดยวิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ วิทยาลัยพลังงานสิ่งแวดล้อมและความยั่งยืน และ
หน่วยงานในสังกัดจะร่วมมือกัน ในการร่วมมือด้าน ESG และการสื่อสาร ความร่วมมือจะช่วยให้บุคลากร
ทางการศึกษาได้เรียนรู้ และนำประสบการณ์ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ทั้งในปัจจุบัน และอนาคตได้อย่าง           
มีประสิทธิภาพ และอย่างยั่งยืน 
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ที่มา : https://www.rmutr.ac.th/rmutr_news_09-01-68-1/ 
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มทร.รัตนโกสินทร์ MOU กับสถานประกอบการ 6 แห่ง 
 

 เมื่อวันพุธที่ 13 พฤศจิกายน 2567 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วิทยาเขตวังไกล
กังวล จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ กับ
สถานประกอบการ โดย รศ.ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี มอบหมายให้  ผศ.นภาพร นาคทิม        
รองอธิการบดี ประจำวิทยาเขตวังไกลกังวล เป็นผู้แทนในการลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
ร่วมกับตัวแทนจากสถานประกอบการทั้ง 6 แห่ง ได้แก่ โรงแรมไฮแอท รีเจนซี่ หัวหิน และเดอะบาราย , 
โรงแรมไอสนุก รีสอร์ท แอนด์ สวีท หัวหิน, โรงแรมอวานี พลัส หัวหิน, โรงแรมเบสท์ เวสเทิร์น พลัส คาราเพซ 
หัวหิน, โรงแรมแอทที บูทีค คลองวาฬ และเอซ ออฟ หัวหิน รีสอร์ท ซึ ่งการลงนามบันทึกข้อตกลง          
ความร่วมมือครั้งนี้ จัดขึ้นโดยคณะอุตสาหกรรมการโรงแรมและการท่องเที่ยว ที่ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของ
การจัดการศึกษาในรูปแบบสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (CWIE) ซึ่งเป็นการเรียนรู้
ของนักศึกษาในสถานศึกษาและสถานประกอบการควบคู่กันไป โดยจะมีการเรียนรู ้ในสถานศึกษากับ          
การปฏิบัติงานจริงเต็มเวลาหรือบางเวลา และในสถานประกอบการตามสาขาวิชาชีพ ณ ห้องประชุมธุรดา 
อาคารปฏิบัติการโรงแรมและการท่องเที่ยว (ราชมงคล ชมคลื่นหัวหิน) มทร.รัตนโกสินทร์ วิทยาเขตวังไกล
กังวล 
 
1.ประเด็นการมีส่วนร่วม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือสถานประกอบการ
ทั้ง 6 แห่ง ได้แก่ โรงแรมไฮแอท รีเจนซี่ หัวหิน และเดอะบาราย, โรงแรมไอสนุก รีสอร์ท แอนด์ สวีท หัวหิน, 
โรงแรมอวานี พลัส หัวหิน, โรงแรมเบสท์ เวสเทิร์น พลัส คาราเพซ หัวหิน , โรงแรมแอทที บูทีค คลองวาฬ 
และเอซ ออฟ หัวหิน รีสอร์ท การจัดการศึกษาในรูปแบบสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับ        
การทำงาน (CWIE) ซึ่งเป็นการเรียนรู้ของนักศึกษาในสถานศึกษาและสถานประกอบการควบคู่กันไป โดยมี
วัตถุประสงค์การมีส่วนร่วมที่สำคัญ ประกอบด้วย  

1. เพ่ือสร้างความร่วมมือในการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (CWIE) 
ระหว่างการเรียนรู้ในสถานศึกษากับการปฏิบัติงานจริงเต็มเวลาหรือบางเวลาในสถานประกอบการ ตามสาขา
วิชาชีพ  

2. เพื่อสร้างความร่วมมือการจัดการศึกษา ที่เอื้ออำนวยให้สถานประกอบการเป็นศูนย์การ เรียนรู้   
แก่นักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ในส่วนที่สถานประกอบการมีความเชี่ยวชาญ
เพ่ือถ่ายทอดความรู้ให้แก่นักศึกษา ตลอดจนเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ให้กับนักศึกษา  

3. เพื่อแลกเปลี่ยนองค์ความรู้และการประสานสัมพันธ์ที่ดี ระหว่างมหาวิทยาลัย  กับองค์กรภาครัฐ
ภาคเอกชน ได้อย่างสอดคล้องและตรงตามเป้าประสงค์ ตามปรัชญาของมหาวิทยาลัยและสหกิจศึกษา 
 
2. ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

2.1 ผู้แทนจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ได้แก่ นภาพร นาคทิม รองอธิการบดี 
ประจำวิทยาเขตวังไกลกังวล พร้อมคณะ 
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2.2 ผู้แทนจากสถานประกอบการทั้ง 6 แห่ง ได้แก่ โรงแรมไฮแอท รีเจนซี่ หัวหิน และเดอะบาราย, 
โรงแรมไอสนุก รีสอร์ท แอนด์ สวีท หัวหิน, โรงแรมอวานี พลัส หัวหิน, โรงแรมเบสท์ เวสเทิร์น พลัส คาราเพซ 
หัวหิน, โรงแรมแอทท ีบูทีค คลองวาฬ และเอซ ออฟ หัวหิน รีสอร์ท รวมประมาณ 50 คน 
3. ผลของการมีส่วนร่วม 

3.1 เกิดข้อตกลงร่วมกันในการสร้างความร่วมมือในการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการทำงาน (CWIE) ระหว่างการเรียนรู้ในสถานศึกษากับการปฏิบัติงานจริงเต็มเวลาหรือบางเวลาใน    
สถานประกอบการ ตามสาขาวิชาชีพ  

3.2 นักศึกษา ได้รับการเพิ่มพูนความรู้ และประสบการณ์ ซึ่งเป็นผลมาจากการลงนามความร่วมมือ
การจัดการศึกษาที่เอ้ืออำนวยให้สถานประกอบการเป็นศูนย์การเรียนรู้แก่นักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ และสถานประกอบการมีความเชี่ยวชาญได้ถ่ายทอดความรู้ให้แก่นักศึกษา 

  
4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 
         การนำกิจกรรมการแลกเปลี ่ยนองค์ความรู ้และการประสานสัมพันธ์ที ่ดี  ระหว่างมหาวิทยาลัย          
กับ องค์กรภาครัฐภาคเอกชน ไปส่งเสริมและต่อยอดร่วมมือในการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการทำงาน (CWIE) ระหว่างการเรียนรู ้ในสถานศึกษากับการปฏิบัติงานจริงเต็มเวลาหรือบางเวลาใน    
สถานประกอบการ ตามสาขาวิชาชีพ รวมทั้งการนำความร่วมมือการจัดการศึกษา ที่เอื ้ออำนวยให้สถาน
ประกอบการเป็นศูนย์การเรียนรู้แก่นักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  ในส่วนที่ 
สถานประกอบการมีความเชี ่ยวชาญเพื ่อถ่ายทอดความรู ้ให้แก่นักศึกษา  ตลอดจนเพิ ่มพูนความรู ้และ
ประสบการณ์ให้กับนักศึกษาในปัจจุบันและอนาคตได้  

ที่มา:  https://www.rmutr.ac.th/https-www-rmutr-ac-th-rmutr_news_13-11-67-3/ 
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โครงการ “RMUTR เปิดโลกไอที & Book Fair” คร้ังที่ 3 : Green ARIT     
For Carbon Neutrality 

 
เมื ่อวันศุกร ์ที่  28 กุมภาพันธ์ 2568 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  นำโดย             

รศ.ดร.อุดมวิทย์  ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี เป็นประธานเปิดโครงการ “RMUTR เปิดโลกไอที & Book Fair” 
ครั้งที่ 3 : Green ARIT For Carbon Neutrality พร้อมด้วย ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล รองอธิการบดี เข้าร่วม
พิธีเปิด และอาจารย์ ดร.วัชรินทร์ วรินทักษะ ผู ้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ       
เป็นผู้กล่าวรายงานวัตถุประสงค์การจัดโครงการ ซึ่งจัดโดย สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ      
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และปลูกฝังนิสัยรักการอ่านให้แก่นักศึกษา  อาจารย์ และบุคลากรของมหาวิทยาลัย   
โดยเปิดโอกาสให้เลือกซื้อหนังสือและ E-Book คุณภาพดีในราคาประหยัดจากผู้จำหน่ายโดยตรง นอกจากนี้ 
ยังเป็นเวทีให้นักศึกษาและบุคลากรเสนอแนะสื่อดิจิทัลที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษา  ทั้งในรูปแบบหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส์ สื ่อการสอน และเอกสารสิ่งพิมพ์ รวมถึงประชาสัมพันธ์ห้องสมุดเพื่อส่งเสริมบรรยากาศ      
การเรียนรู้ในยุคดิจิทัล ภายในงาน รศ.ดร.อุดมวิทย์ ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี ได้มอบหนังสือให้กับ           
มูลนิธิพันธกิจเด็กและชุมชน ศูนย์ดูแลสุขภาพเด็กในตำบลเวียงพางคำ จังหวัดเชียงราย ผ่านช่องทางออนไลน์ 
โดยมี อาจารย์ ดร.วัชรินทร์ วรินทักษะ ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นผู้รับมอบ
เพื่อสนับสนุนการศึกษาและการเรียนรู้ของเด็กและชุมชนในพื้นที่  ซึ่งงานจัดขึ้น ณ อาคารศูนย์การเรียนรู้และ
วิทยบริการเฉลิมพระเกียรติ ชั ้น 1 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์  ศาลายา และได้รับ      
ความสนใจจากนักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรเข้าร่วมเป็นจำนวนมาก 

 
1.ประเด็นการมีส่วนร่วม 

เพื ่อส่งเสริมการเรียนรู ้และปลูกฝังนิสัยรักการอ่านให้แก่นักศึกษา  อาจารย์ และบุคลากรของ
มหาวิทยาลัย โดยเปิดโอกาสให้เลือกซื้อหนังสือและ E-Book คุณภาพดีในราคาประหยัดจากผู้จำหน่ายโดยตรง 
นอกจากนี้ ยังเป็นเวทีให้นักศึกษาและบุคลากรเสนอแนะสื่อดิจิทัลที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษา ทั้งในรูปแบบ
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ สื่อการสอน และเอกสารสิ่งพิมพ์ รวมถึงประชาสัมพันธ์ห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมบรรยากาศ
การเรียนรู้ในยุคดิจิทัล     

 
2. ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
 รศ.ดร.อุดมวิทย์  ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี ผู ้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ตัวแทนมูลนิธิพันธกิจเด็กและชุมชน ศูนย์ดูแลสุขภาพเด็กในตำบลเวียงพางคำ 
จังหวัดเชียงราย นักศึกษา และผู้ที่สนใจทั่วไป 
 
3. ผลของการมีส่วนร่วม 

นักศึกษาและบุคลากรได้ความรู้เกี่ยวกับสื่อดิจิทัลที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษา ทั้งในรูปแบบหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส์ สื่อการสอน และเอกสารสิ่งพิมพ์ รวมถึงประชาสัมพันธ์ห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมบรรยากาศการเรียนรู้
ในยุคดิจิทัล ภายในงาน รศ.ดร.อุดมวิทย์  ไชยสกุลเกียรติ อธิการบดี ได้มอบหนังสือให้กับ มูลนิธิพันธกิจเด็กและ
ชุมชน ศูนย์ดูแลสุขภาพเด็กในตำบลเวียงพางคำ จังหวัดเชียงราย ผ่านช่องทางออนไลน์ 
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4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 
มหาวิทยาลัยสามารถนำผลการมีส ่วนร่วมไปพัฒนาและปรับปรุงงานด้านทักษะการเร ียนรู้               

ในด้านการพัฒนาให้นักศึกษารักการอ่าน และพัฒนาด้านสื่อดิจิทัลที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษา นำไปสู่การ
ประกอบอาชีพในอนาคต 

 

 

 

ที่มา :  https://www.rmutr.ac.th/rmutr_news_28-02-68-1/ 

 


